ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA MATERNA, ELEMENTARE E MEDIA
Via S. Rocco, 5 03045 ESPERIA (FR)

Tel. 0776/937024 - 0776/938023 - Fax 0776/938135 C.F. 81004630604
fric80300I@istruzione.it fric80300I@pec.istruzione.it - web: www.icesperia.it

Il giorno
sottoscritta I'ipotesi di intesa de Contratto Integrativo d’Istituto.
Erano presenti:

- il Dirigente scolastico Prof.ssa Maria Parisina Giuliano per la parte pubblica
- la RSU d’Istituto, Anna Paola Massa, Rosina Nardone, Sabrina Ruggiero
- i rappresentanti territoriali FLCCGIL, CISLSCUOLA, SNALS e della FGUGILDA : nessun presente

- irappresentanti T.A. :nessun presente

Si riportano i dati contabili risultanti dall’analisi de] testo della contrattazione
Modulo |- Sezione | (Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita )

18/12/2017 novembre 2017 presso i locali dell’ Istituto Comprensivo di Esperia & stata

Risorse a.s. Risorse a.s.

TIPOLOGIA DELLE RISORSE 20:';{_ 3:18 2017/2018

dipendente) (fordo stato)
Fondo dellIstituzione Scolastica € 55.493,84 € 73.640,32
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.896,86 € 6.498,13
Incarichi specifici al personale ATA 2.438,13 € 3.235,40
Ore di sostituzione docenti 2.313,75 € 3.070,34
Attivita complementari di educazione fisica 1.101,03 € 1.461,07
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari € 0,00 . & 0.
TOTALE € 66.243,61 € 87.905,26
TOTALE escluso ore sostituzione colleghi € 63.929,86 € 84.834,92

Modulo I- Sezione I (Risorse variabili )

Risorse a.s.

Risorse a.s.

TIPOLOGIA DELLE RISORSE ZO:IZ){- ::18 2017/2018
dipendente) (lordo stato)‘
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e €0.00 .
contro I'emarginazione scolastica !
Somme non utilizzate da assegnazioni relative a progetti nazionali
o T . . €0,00)
e comunitari provenienti da esercizi precedenti L
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti
FIS ) € 0,00
Funzioni strumentali } € 0,00
Incarichi specifici ) €0,00
Ore sostituzione docenti assenti } € 0,00
Attivita complementari ed. Fisica € 0,00 € 0,00
Corsi di recupero extra-MOF € 0,00 € 0,00
L. 440/97 € 0,00 € 0,00
ind direz sostituto DSGA € 0,00 € 0,00




Formazione Docente ed ata € 0,00 € 0,00
TOTALE COMPLESSIVO € 0,00 €0,00
Modulo I- Sezione IV {SINTESI )
Risorse a.s. Risorse a.s.
TIPOLOGIA DELLE RISORSE 2017/2018 2017/2018
(lordo (lordo stato)
dipendente)
a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 66.243,61 € 87.905,26
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 0,00 € 0,00
c. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE € 66.243,61 € 87.905,26
Modulo li- Sezione | (Destinazioni non disponibili)
Risorse a.s. Risorse a.s.
TIPOLOGIA DEI COMPENSI 2017/2018 2017/2018
(lordo (lordo stato)
dipendente)
Compenso per il sostituto del DSGA : quota fissa e quota variabile
dell'indennita di direzione del DSGA[1] € 502,60 € 666,95
Compenso quota variabile dell'indennita di direzione del DSGA € 4.050,00 € 5.374,35
economie c.u. compenso sot DSGA € 0,00
Compenso per collaboratori del DS | € 875,00 €1.161,13
Compensi per ore eccedenti € 2.313,75 € 3.070,34
TOTALE €7.741,35 € 10.272,77

[1] Importo determinato in 1/12° della Indennita di Direzione spettante al DSGA ai sensi dell’art. 3 della Sequenza contrattuale

personale ATA 25/7/2008

Modulo H- Sezione Il {Destinazioni specificamente finalizzate}

FomeaE
- 2017/2018

_ (lordo stato)

Risorse a.s.

PERSONALE DOCENTE 2017/2018

vAttmta' ggauntlve di tnsegnamento (arl: . .
|CCNL 29/11/2007) o

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi d| recupero (art. 88,
comma 2 lettera c) CCNL 29/ 11/2007)

Compen5| attribuiti ai coIIaboraton deI d|r|gente scolastlco (art 88

comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) € 875,00 €1.161,13
Indennitd di turno notturno, festivo e notturno-festivo del

personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL € 0,00 €0,00
29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera

h) CCNL 29/11/2007) €0,00 €0,00




Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88,
comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)

Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87

CCNL 29/11/2007) €1.101,03 € 1.461,07
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL € 0,00 € 0,00
29/11/2007)3
(Z:f)rej&(ea::llge(l:act:\lvli 3 QF;rflg/eZt(gIO r71§12|onall e comunitari (Art. 6, comma €0,00 €0,00
TOTALE
Risorse a.s.
PERSONALE A.T.A. 2°1|7/ :018 2017/2018
dipg:;e:te (fordo stato)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera
e) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata
nelllambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera
h) CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b)

come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale |

ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL
29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma
2, lettera ) CCNL 29/11/2007)

€ 23.067,04

TOTALE € 17.382,85
Indennita di Direzione DSGA e Sostituti € 4,552,60 €6.041,30
TOTALE GENERALE € 63.679,46 € 84.502,65

Modulo iI- Sezione IV {Sintesi della definizione delle poste di destinazione)

POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

personale DOCENTE
FIS
Funzioni strumentali
Attivita compl. di ed. fisica
L. 440/97
d.lgvo 81/2008

personale ATA
FIS

Incarichi specifici

Corsi di recupero
extra MOF

Destinazioni non disponibili alla
contrattazione integrativa o comunque non

Risorse a.s.
2017/2018

(lordo
dipendente

Risorse a.s.
2017/2018

(lordo stato)




regolate specificamente dal contratto
sottoposto a certificazione

Formazione|

Destinazioni specificamente regolate da
contratto

collaboratori DS

direzione DSGA

Ind.ta sost. DSGA ||

Ore eccedenti

Somme impegnate nella contrattazione 2017/18

Somme non impegnate nella contrattazione 2017/18

TOTALE

TOTALE escluse ore eccedenti

Modulo II- Sezione VI {Attestazione del rispetto dei vincolii}

ESITI COMPLESSIVI Intero Fondo LORDO dip. LORDO Stato Percentuale di
Assegnazione complessivamente utilizzo delle
quantificata € 66.243,61 € 87.905,26 risorse
Utilizzazione totale di risorse € 65.993,21 € 87.572,97 99,62%
somma accantonata € 250,40 € 332,29
LORDO .
ESITI COMPLESSIVI Solo FIS . LORDO Stato Percentuale di
dipendente o

Assegnazione complessivamente utilizzo delle
quantificata _& € 55.493,84 € 73.640,32 risorse
Compenso ai collaboratori del DS € 875,00 €1.161,13 5,85%
Destinazioni non disponibili: Ind. di 0
Direzione € 4.552,60 €6.041,30 8,24%
Personale docente € 34.871,14 € 46.273,99 63,12%
Personale ATA € 14.944,77 €19.831,71 27,05%

Utilizzazione totale delle risorse € 55.243,51 € 73.308,12 99,55%

Modulo lll -SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO

ANNO SCOLASTICO 2016/2017

ANNO SCOLASTICO 2017/2018

Fondo certificato

Fondo impegnato

Fondo Totale[1]

Totale poste di
destinazione[2]

€ 69.455,81

€ 69.455,81

[1] Inserire il totale delle voci al modulo |
[2] Inserire il totale delle voci al modulo !l

Modulo IV - Sezione I (CEDOLINO UNICO)

€ 66.243,61

\L'LORDO D

€ 65.993,28

. . Importo max Importo max da .
Piano gestionale disponibile impegnare Differenza
N° 5 FIS, Funzioni, Incarichi € 62.828,83 € 62.828,83 €0,00
N° 6 Ore eccedenti, Att.Compl.EF € 3.414,78 € 3.414,78 € 0,00
€66.243,61
tia - Disponibilita Impegno RESTA
FIS 55.493,84 55.243,51 250,33 "

Corsi di recupero, anche per esterni




Funzion Strumentali 4.896,86 4.896,84 0,02

Incarichi ATA 2.438,13 2.438,08 0,05
Ore eccedenti 2.313,75 2.313,75 0,00
Attivita complementari di E.F. 1.101,03 1.101,03 0,00

totale rest 250,40

IL DSGAF.F. Rosina NARDONE




