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Prot. n. “vedi segnatura” Esperia, 18 aprile 2023

Al prof. Bianchi Mario
All’Albo on line
Agli Atti della Scuola

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per prestazione attivita aggiuntiva ai sensi dell’ex art.30 CCNL.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI ESPERIA

RESPONSABILE DEL PROGETTO “ANIMATORE DIGITALE: FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO”

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’lamministrazione
del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
«Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e
successive modifiche e integrazioni;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n.
107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. n. 129/2018;

il Regolamento d’Istituto prot.n. 3585 del 10/10/2019 che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture ai sensi dell’art. 45,
c. 2 del D. I. 28 agosto 2018, n. 129 deliberato dal Consiglio d’Istituto in data

01/10/2019, cosi come modificato nella seduta del Consiglio d’Istituto del 5 maggio
2021 (Delibera n.20);

il CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tuttora vigente in virtu dell’art. 1
comma 10 del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;

la Legge 13 maggio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazione di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;
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VISTA

VISTO
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

RILEVATA
PRESO ATTO CHE

CONSIDERATO CHE

CONSIDERATA
VISTO

la Circolare Ministeriale n. 17791 del 19/11/2015 che prevede l'individuazione e la
formazione in ciascuna istituzione Scolastica, di un Animatore digitale, una figura con
spiccate capacita organizzative che avra un ruolo strategico nella diffusione
nell’'innovazione digitale nella comunita scolastica;

il D.L. 126/2019;

la Legge 178/2020, art. 1, co. 512;

il D.M. 48 del 2021;

il D.M. 11 agosto 2022, n. 222 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nell’ambito della Linea di Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente
1 —del PNRR,

il Regolamento d’istituto prot.n. 3585 del 10/10/2019 che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture ai sensi dell’art. 45,
c. 2 del d. i. 28 agosto 2018, n. 129 deliberato dal Consiglio d’Istituto in data
01/10/2019, cosi come modificato nella seduta del Consiglio d’Istituto del 5 maggio
2021 (Delibera n.20);

la nota comunicata dal MIUR prot. n. AOOGABMI/0024917 del 27/02/2023 che
rappresenta la formale autorizzazione del progetto in essere del PNRR per gli anni
scolastici 2022-23/2023-24 di cui all’Awiso prot. n. AOOGABMI/0091698 del
31/10/2022, nella quale questa Scuola risulta destinataria del finanziamento
complessivo di € 2.000,00 a valere sulle risorse dei progetti in essere di cui alla
Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1, del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, relativo a “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico
sulla trasformazione digitale” per la realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali” , in coerenza con quanto previsto all’Azione #28 del Piano nazionale
per la scuola digitale;

il progetto alluopo presentato dal titolo “Animatore digitale: formazione del
personale interno”;

la necessita di reclutare un docente interno per ricoprire il ruolo di Animatore Digitale;
per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita della esecuzione;

la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto di formazione
e che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;
I’Avviso di selezione del personale interno prot. n. 1969 del 24/03/2023;

il Verbale della Commissione prot.n. 2577 del 18/04/2023;

NOMINA

la S.V. nel ruolo di esperto ANIMATORE DIGITALE nell’ambito di attuazione delle fasi previste dal progetto

di cui all’oggetto:

Cognome e Nome BIANCHI MARIO
Codice Fiscale / Partita IVA BNCMRAS80T07C034Z
Qualifica DOCENTE
Incarico ANIMATORE DIGITALE aa.ss. 2022-23/2023-24

Art. 1 - COMPENSO

Per le attivita di cui sopra la retribuzione assegnatale é di seguito indicata:




CONTENUTO NOMINA B C D E F G H

E/O TIPOLOGIA
ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO Ritenute IRAPa  Ritenute IMPORTO NETTO
orario lordo totale lordo IMPORTO carico stato FC/INPDAP a carico
ORE STATO STATO totale lordo dipendente IRPEF 35%  DIPENDENTE
dipendente
ATTIVITA’ DI ESPERTO 44 44,84 2.000,00 1.843,32 156,68 497,70 1.345,62
formatore
TOTALE 44 2.000,00 1.843,32 156,68 497,70 1.345,62

I compenso orario & determinato in € 41,32 (quarantunoeuro/32) lordo dipendente pari a € 44,84
(quarantaquattroeuro/84) lordo Stato (a lordo delle ritenute IRPEF e IRAP), per il numero di ore di attivita
effettivamente prestate, debitamente certificate e documentate da apposito registro e time sheet da consegnare
al termine delle attivita.

L'importo sara corrisposto ad accredito del finanziamento da parte degli organi competenti ed in proporzione ad
€sso.

Art. 2 - DURATA

Il presente incarico ha validita fino al completo espletamento delle attivita previste che dovranno concludersi
entro il 31 agosto 2024. Lo svolgimento dell’incarico nell’a.s. 2023/2024 ¢ subordinato al perdurare del rapporto
di lavoro con questa istituzione scolastica. Laddove per qualunque motivo il docente individuato nel 2023/2024
non dovesse prestare servizio presso questa istituzione, il Dirigente scolastico provvederebbe a individuare un
altro animatore digitale al fine di concludere le attivita.

Art. 3 - INCARICO

Lo svolgimento del progetto e finalizzato a garantire “attivita di animazione digitale all'interno della scuola,
consistenti in attivita di formazione di personale scolastico “, realizzate con modalita innovative e
sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e
tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti,
anche attraverso I'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno
scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto
un unico intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti
e personale ATA, articolato anche su piu attivita che, laddove opportuno, potranno essere trasversali alle figure
professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone
dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico"
di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea -
Next Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al
coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole”.
Ai fini del monitoraggio dovra essere assicurato come target la formazione di 20 docenti da formare nel biennio.

L’animatore digitale dovra eseguire:

a) attivita di programmazione delle attivita mediante produzione di un calendario di massima e la predisposizione
di un registro attivita e tutto quant’altro necessario ai fini della rendicontazione delle attivita; le iniziative
formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno
entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di
personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, articolato anche su piu attivita che, laddove
opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte;

b) dare evidenza in tutti gli avvisi, atti, registri e documenti in genere riguardanti il progetto in oggetto al logo
FUTURA “LA SCUOLA PER L'ITALIA DI DOMANI”, del codice di progetto e del CUP;

c) attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione di personale
scolastico (almeno 20 docenti), realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e
personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso I'utilizzo
della piattaforma "Scuola futura";



d) mantenere un rapporto con il Dirigente scolastico ai fini di un monitoraggio costante dell’landamento delle
attivita.

Art. 4 - RISERVATEZZA

Nell’espletamento dell’incarico I'esperto & tenuto all'obbligo del segreto a proposito di fatti, informazioni,
conoscenze ed altro di cui avra comunicazione o prendera conoscenza. Tali informazioni non potranno in nessun
modo essere ceduti a terzi. La presente clausola riveste carattere essenziale e la sua violazione potra dar luogo
alla risoluzione dell’incarico, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile.

Art. 5 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati
personali forniti dall’esperto e acquisiti dall’lstituto saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa
sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza. L'esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 7 del
Decreto Legislativo n. 196/2003. Il Titolare del trattamento dei dati personali & individuato nella persona del
Dirigente scolastico Prof.ssa Maria Parisina Giuliano.

Art. 6 - FORO COMPETENTE

Per ogni controversia che dovesse insorgere fra le parti in ordine alla validita, esecuzione o interpretazione del
presente incarico e che non possa essere amichevolmente composta fra le parti stesse, & competente il Foro di
Cassino.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Parisina Giuliano
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del DIgs 82/2005
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