LS o Bt 5 Hsse o iLiis:{Italitalli
. v gl i

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per it Lazio

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ESPERIA

COMUNTI di: ESPERIA - AUSONIA - CASTELNUOVO PARANQ - CORENO AUSONIO
Sede centrale ¢ segreteria: Esperia (FR) Via San Rocco, 5 CAP 03045 — Tel. 0776938023 - Sito web: www.icesperia.if
Codice Fiscale: §1004630604 - Codice Meccanografico: FRIC80300L - Codice Univoco Ufficio: UF24U1 - Codice Atiivita: 853110
E-mail: fricR0300k@istuzione.it PEC; fric80300M@pec. istruzionc.it - Distretto 58- Ambito FR 20
IBAN C/C Baneario; IT427,0537274370000010175263

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle université¢ — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di

apprendimento innovativi”

TITOLO DEL PROGETTO: NEXT GENERATION CLASSROOMS
C.U.P. C64D22002670006
C.LP, M4C1i3.2-2022-961-P-20840

LETTERA DI INCARICO FIGURA DI TECNICO OPERATIVA

L'IsTITuTO SCOLASTICO ISTITUTO COMPRENSIVO ESPERIA, C.F. n. 81004630604 con sede tegale in Esperia, alla
via Via San Rocco, 5 - 03045 ESPERIA (FR), in persona del Prof.ssa Maria Parisina Giuliano, ivi domiciliato per
ta sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTA la procedura di selezione per la nomina di Animatore Digitale con I'avviso interno ns. prot.n.
0001690/U del 15/03/2023;

VISTO il verbale della commissione ns. prot. n. 0002577/F del 18/04/2023;

VISTA la Lettera di incarico per prestazione attivitd aggiuntiva ai sensi dell’ex art.30 CCNL. di Animatore
Digitale ns. prot.n. 6002578/U del 18/04/2023;

VISTA La possibilita, come da manuale operativo, di incaricare personale interno gia individuato;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilitd al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

TANTO PREMESSO, con il presente atto, istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a BIANCHI
MARIO l'incarico di figura tecnico operativa, avente ad oggetto Supporto tecnico-operativo nell’ambito del
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progetto Next Generation Classrcoms con codice CUP C64D220026700086, secondo le modalita di seguito
elencate.

1. Ulncarico prevede I'espletamento di figura tecnico operativa, nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle université
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimente di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LUlncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. l'incaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruuonl Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico & di 57 ore.

7. Non & ammesso it rinnovo delf’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per [llncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad 1.323,68 € (Euro
milletrecentoventitre/68), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate,
come risultanti dal timesheet che I'incaricato dovra compilare,

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'istituto, previo svolgimento delle attivit3
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
I"assegnazione delle risorse da parte del’Unitd di missione del PNRR del Ministero dellistruzione e del
merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Curriculum vitge dell’lncaricato;

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.
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Esperia, 19 maggio 2023

ILDIRIG SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Parisina Giuliano
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

T1/1a sottoscrittofa’ B/ ANC 4 AR s

{cognome) (nome)
natofda__ 2453 ju) > (FROHI_PZ-12~-1890D
(luogo) (prov.)
residente a (2 £ R1/AR ( FR )invia_S. SV&’ PApJO 24
(fluogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 per i
casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

DICHIARA

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili ¢ di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’avviso di selezione.

Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 delia Legge 675/96 i dati
personali da me forniti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

AL/05/202 %

7 (ludgo ¢ data)

11/} dichiarante % 1~ lj _“7“) }

(firma per esTé’sé"(wleggibig

La firma in calce non deve essere autenticata

Al sensi dell’art. 38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 1a dichiarazione & sottoscritta dall’interessato
in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta o inviata all’ufficio competente, via fax,
tramite un incaricato, oppure a mezzo posta, insieme alla fotocopia, non autenticata, di un
documento di identita : del dichiarante.




Curriculum Vitae

BIANCHI MARIO

Luogo e data di nascita: Cassino, 07/12/1980 Indirizzo Cervaro{fr) via Santo Stefano, 29
Telefono: 349 8408495 Email: elcholo80@gmail.com

PERCORSO FORMATIVO

Diploma di Conservaforio strumento musicale - Organo e Composizione
[30/10/2004]

Siss A031 - A032 Universita Ca Foscari Venezia 2007/2009
ESPERIENZE PROFESSIONALI

s Referente Aula Informatica e Lim - digital board

nell classi

a.s. 2014/2015
a.s. 2015/2016
a.5 20162017
a.s. 20172018
a.s. 2018/2019
a.s. 2019/2020
a.s. 2020/2021
a.s. 2021/2022
a.s. 2022/2023

o Funzione strumentale area informatica - sifo web della scuola:

a.s. 2016/2017
a.s 2017/2018
a.s 201872019
a.s 2021/2022
a.s. 2022/2023

» Nomina di Referente al supporto operativo FSEPON 2017

« Nomina Secondo Collaboratore - responsabile sito web
a.s. 2019-2020

a.s. 2020-2021

+« Animatore Digitale
a.s. 2021/2022

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenze Microsoft Office - Molto Buone
Competenze Web Master - Buone

Competenze reli Lan — Buone

Competenze Aule Informatiche — Molto Buone
Competenze Lavagne Lim, Digital Board - Moito Buone

INTERESSI E ALTRE ATTIVITA

Educatore Scout Agesci dal 2001
Autorizzo al trattamento dei dafi personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03

Cervaro, Dafa 01/03/2023 Firma
Mario Bianchi




